Encargos Sociais — Maio/25

g SINDUSCON SP

A - Encargos Sociais Béasicos

Al INSS 20,00%
A2 FGTS 8,00%
A3 Salério Educagéo 2,50%
A4 Sesi 1,50%
A5 Senai e Sebrae 1,60%
A6 Incra 0,20%
A7 Seguro contra riscos e acidentes 3,00%
A8 Seconci 1,00%

Total Grupo A 37,80%

B - Encargos que recebem incidéncia de A

Bl Repouso semanal remunerado 18,13%
B2 Feriados 4,91%
B3 Férias + 1/3 15,10%
B4 Auxilio Enfermidade e Acidentes de Trabalho 2,58%
B5 13° Salario 11,33%
B6 Licenca Paternidade 0,13%
B7 Faltas justificadas por motivos diversos 0,76%

Total Grupo B 52,93%

Grupo C = (A*B) 20,01%

D - Encargos ligados a demisséao do trabalhador

D1 Aviso prévio 11,56%
D2 Depésito por despedida injusta 3,08%
D3 Indenizag&o adicional 0,78%
D4 Adicional Lei Complementar 110/01 0,77%

Total Grupo D 16,18%

Grupo D' = (A-A2-A8)*D1 3,33%

E - Outros

El Dias de chuva e outras dificuldades 1,50%
E2 Almoco 21,03%
E3 Jantar 3,81%
E4 Café da manha 8,34%
E5 Equipamento de seguranca 6,14%
E6 Vale-transporte 4,93%
E7 Seguro de vida e acidentes 0,44%

Total Grupo E 46,19%

Total A+B+C+D+D'+E 176,44%




